
頁 行 誤 正
3 6 コンサルンサルタント コンサルタント
3 13 教師になるという夢を持っていました 教師になるという目標がありました

11 変わらずにあるために、 変わらずあるために、
12 17 コロナな禍も  コロナ禍でも
15 12   （「ふえきりゅうこう」」   （ふえきりゅうこう）」
19 4 「変える」と「更新する」の違い 　明朝をゴチックに
21 1 フルコミション フルコミッション
25 3 が、　大切なのは（半角スペースが入っています） が、大切なのは
32 14  Ｗｅｂ活用、　   「Ｗｅｂ活用」、
35 10  初て、 初めて、
36 7  ④社会。 ④社会、
41 4 「他責思考」と「自責思考」 明朝をゴチックに
47 4 何のための  何のために
52 12 いかに構築するかついては いかに構築するかについては
55 15 とはいえ。 とはいえ、
58 8 「更新する」とは、　 「更新する」と
59 16、17 過去にとらわれ 過去に囚われ
60 図4 流行に敏に 流行に敏感に
61 3 過去にとらわれ 過去に囚われ
61 7 俗人的な 属人的な
62 15 すべきか、 すべきか。
65 15 わけでなく わけではなく
72 2 友人等へ 友人などへ
74 10 一番は図表す８の 一番は図表８の
76 1 このように このような
78 8 マーケテイング マーケティング
79 ５、6 これからの時代の これからの時代を
80 3 誰にも 誰にでも
85 2 強みと事実として 強みを事実として
86 5 過ぎません、 過ぎません。
90 図表９の画質が悪い
91 12 できるようになると、 できるようになれば、
92 16 この機会に取り込む この機会に新たに取り込む
97 13 機械の故障か 機械の故障で

107 3 もっと重要な 最も重要な
107 11 人が育たたない 人が育たない
113 14 僭越な 上からの
115 図表12が枠からはみ出している
117 10 ノンバーバル(非言語的な) 非言語的な（ノンバーバル）
118 図13 注）　の文字小さくて読みにくいので大きくして差替え

120 5、6 右の文章に入れ替える
商品やサービスの内容へと踏み込む前に、説明の優先順位
を間違えることなく、解決までの手順を適切に示すこと
で、不満が生じるのを防いでいく必要があります。

128 4 誰か悲しみ 誰かの悲しみ
132 11 ないものであるとのだ ないものであると
133 13 少なくとも言葉は直接に交わして、 言葉を交わし、
145 16 進めて上で 進める上で
151 図19 白抜き文字が読みにくいので差替え
162 8 利益をあげた 利益を上げた
162 9 、といういい方も 、という言い方も
166 5 働くことできる  働くことができる
170 13 だけではなくよい だけではなく、よい
172 1 見み客は 見込客は
179 7 読みました 読み返しました
179 13 声をかけ 声をかけてくださり
180 10 やってきたことです やらせていただいたことでもあります
181 1 会社アイエスジー 会社、アイエスジー
181 5 会長 石井さん
181 最終行 一躍担って 一翼を担って
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